
ท่ี 2991/2565

วันท่ี 25 สิงหาคม 2565

เรื่อง คัดเลือกสมาชิกเข้าร่วมโครงการสร้างท่ีปรึกษาทางการเงินแก่สมาชิก

เรียน หัวหน้าหน่วยงานในสังกัด พช. ในฐานะตัวแทนสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

สิ่งท่ีส่งมาด้วย สําเนาโครงการสร้างท่ีปรึกษาทางการเงินแก่สมาชิก จํานวน 1 ฉบับ

ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด (สอ.พช.) โดยคณะอนุกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์ กําหนดดําเนินโครงการสร้างท่ีปรึกษาทางการเงินแก่สมาชิก ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา

สมาชิก ตามที่ได้รับอนุมัติจากประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2565 ของ สอ.พช. และได้กําหนดให้ทุกกลุ่มสมาชิกมี

ที่ปรึกษาฯ อย่างน้อย กลุ่มละ 1 คน (รายละเอียดตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 1) เพื่อเพิ่มพูนความรู้และพัฒนาทักษะใน

การให้คําปรึกษาแก่สมาชิกเกี่ยวกับหลักการ แนวทางของสหกรณ์ ตลอดจนให้คําแนะนําด้านการบริหารจัดการ

เงิน การเลือกใช้บริการผลิตภัณฑ์ของสหกรณ์ที่เหมาะสม เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้มีความมั่นคง

อย่างยั่งยืน ตามวิสัยทัศน์ สอ.พช. ต่อไป นั้น

ในการนี้ สอ.พช. จึงขอความร่วมมือให้ท่านได้ประสานกับคณะกรรมการบริหารกลุ่มสมาชิก และ

ผู้แทนสมาชิก พิจารณาคัดเลือกสมาชิกที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเป็นที่ปรึกษาทางการเงินแก่สมาชิกของ

กลุ่มสมาชิกท่าน (คุณสมบัติและจํานวนระบุตามรายละเอียดในโครงการฯ ที่ส่งมาด้วย) เพื่อเข้าร่วมโครงการสร้าง

ท่ีปรึกษาทางการเงินแก่สมาชิก ประจําปี 2565 ภายในวันท่ี 29 สิงหาคม 2565 และขอแจ้งประสานให้สมาชิก

ท่ีได้รับการคัดเลือกส่งแบบตอบรับตาม QR Code ท้ายหนังสือฉบับนี้ ภายในวันท่ี 9 กันยายน 2565

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดําเนินการ

ขอแสดงความนับถือ

(นางสาวขนิฏฐา กาญจนรังษีนนท์)

ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

ฝ่ายนโยบายและแผน

โทร. 02-1438144-51 ต่อ 701-702

โทรสาร. 02-1438970

ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 อาคารบี

เลขที่ 120 หมู่ท่ี 3 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร 10215

ช้ัน 1 โซนทิศใต้ โทร. 0-2143-8144 – 51 โทรสาร. 0-2143-8970

สมัครเข้าร่วมโครงการ
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ชื่อโครงการ สร้างท่ีปรึกษาทางการเงินแก่สมาชิก

ผู้รับผิดชอบ คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

1. หลักการ/ความสําคัญ

ตามท่ีแผนยุทธศาสตร์ของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด (สอ.พช.) ฉบับท่ี 5

ให้ความสําคัญต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของสมาชิก สามารถบริหารการเงินเพื่อการบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ในชีวิต

ทั้งน้ี โดยมีสหกรณ์เป็นที่พึ่งทางการเงิน มีท่ีปรึกษาทางการเงินสามารถให้คําปรึกษาแนะนําท่ีดีแก่สมาชิกได้ เป็น

บุคคลทีส่มาชิกยอมรบัและไว้วางใจในการขอรบัคําแนะนํา คําปรกึษา จนนําไปสู่การออกแบบแผนการบริหารเงนิรว่มกัน

ดังนั้น การสร้างที่ปรึกษาทางการสหกรณแ์ละการเงินของ สอ.พช. จึงมีความจําเป็นอย่างย่ิง และสามารถ

ทําได้โดยการคัดเลือกจากสมาชิกสหกรณ์ฯ ที่มีจิตอาสา มีประสบการณ์ในการบริหารการเงินที่ประสบความสําเร็จ

และคัดเลือกเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ที่มีจิตบริการ เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมทักษะ และปรับ

ทัศนคติในการเป็นท่ีปรึกษาทางการสหกรณ์และการเงิน เพ่ือให้บริการคําแนะนํา และคําปรึกษาทางการเงินแก่

สมาชิกได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป

2. วัตถุประสงค์

เพื่อสร้างที่ปรึกษาทางการสหกรณ์และการเงินที่มีคุณภาพ สามารถให้คําปรึกษาทางการเงินและ

แนะนําผลิตภณัฑ์ของสหกรณ์ฯ ตามความต้องการและลักษณะปัญหาทางการเงินของสมาชิก ทัง้ในส่วนกลางและภูมภิาค

3. กลุ่มเป้าหมาย จํานวนท้ังสิ้น 133 คน จากกลุ่มสมาชิกกลุ่มละ 1-2 คน เจ้าหน้าที่สหกรณ์ จํานวน 26 คน ท่ีมี

คุณสมบัติดังน้ี

- มีจิตอาสา พร้อมให้คําแนะนํา คําปรึกษาแก่เพื่อนสมาชิก

- มีความรู้และประสบการณ์ด้านการบริหารการเงิน เช่น การออมเงิน การแก้ปัญหาหนี้สิน

การลงทุน และ/หรือการประกอบอาชีพเพื่อหารายได้เสริม

- มีใจรักในการพูดคุยและรับฟัง เข้าใจ เห็นอกเห็นใจผู้อื่น

4. วิธีดําเนินการ

4.1 คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ เสนอร่างโครงการ และแผนงาน/กิจกรรมการ

ส่ือประชาสัมพันธ์ ให้คณะกรรมการดําเนินการให้ความเห็นชอบการดําเนินโครงการ

4.2 คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาอนุมัติให้ดําเนินโครงการ

4.3 เสนอขออนุมัติงบประมาณ

4.4 คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ดําเนินการตามข้ันตอนการดําเนินงาน

5. ขั้นตอนการดําเนินงาน

5.1 คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย: ให้คณะกรรมการบริหารกลุ่มสมาชิก ตัวแทนสหกรณ์และผู้แทนสมาชิก

ร่วมกันพิจารณาคัดเลือกสมาชิกท่ีมีคุณสมบัติ ตามข้อ 3 เข้าร่วมฝึกอบรมตามโครงการฯ

ดังรายละเอียดต่อไปน้ี

5.1.1 พิจารณาสมาชิกในกลุ่มสมาชิก จากบัญชีรายชื่อสมาชิกที่มีประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม

สอ.พช. ปี 2562-2564

5.1.2 หากไม่มีสมาชิกในกลุ่มเคยเข้าร่วมกิจกรรมฯ ตามข้อ 5.1.1 ให้พิจารณาสมาชิกในกลุ่มที่มี

คุณสมบัติเหมาะสม ที่จะเข้าร่วมพัฒนาเป็นท่ีปรึกษาฯ ของกลุ่มฯ
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5.1.3 ให้สมาชิกที่ได้รับการพิจารณาคัดเลือก กรอกใบตอบรับเข้าร่วมโครงการฯ ผ่านทาง

อินเตอร์เน็ต (ด้วยลิงค์ หรือ OR Code ที่กําหนด)

หมายเหตุ

ก. กลุ่มสมาชิกที่มีสมาชิกไม่เกิน 200 คน คัดเลือกสมาชิกเข้าร่วมโครงการฯ 1 คน

ข. กลุ่มสมาชิกที่มีสมาชิกมากกว่า 200 คน คัดเลือกสมาชิกเข้าร่วมโครงการฯ 2 คน

5.2 สมาชิกเป้าหมายตามข้อ 5.1.3 สมัครเข้าร่วมโครงการ

5.3 จัดฝึกอบรมแก่กลุ่มเป้าหมาย เพื่อเพิ่มพูนความรู้ และทักษะการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงิน ด้วย

วิธีการเรียนรู้ทางไกล (on-line)

6. ระยะเวลาและสถานท่ีดําเนินงาน

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางไกล ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting ในวันเสาร์/อาทิตย์ ณ ที่พักของ

กลุ่มเป้าหมายและสํานักงานสหกรณ์ โดยใช้เวลาดําเนินงาน 4 วัน คือ วันเสาร์-อาทิตย์ท่ี 17-18 ก.ย. 65 วันเสาร์

ที่ 24 ก.ย.65 และวันอาทิตย์ท่ี 2 ต.ค. 2565

7. งบประมาณ เป็นเงิน 150,000 บาท (หน่ึงแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน)

จากโครงการสร้างที่ปรึกษาการเงิน (เสนอโดยคณะอนุกรรมการศึกษาฯ) จํานวน 100,000 บาท และ

จากโครงการสร้างท่ีปรึกษาการสหกรณ์และการเงิน (เสนอโดยคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบ) จํานวน 50,000 บาท

รายละเอียดค่าใช้จ่ายตามประมาณการท่ีแนบ

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

8.1 สมาชิกสหกรณ์ฯ มีท่ีปรึกษาทางการเงินท่ีสามารถให้บริการคําปรึกษาทางการเงิน ให้คําแนะนํา

ผลิตภัณฑ์ของสหกรณ์ฯ ตามปัญหา ความต้องการและเป้าหมายการบริหารเงินของสมาชิก

8.2 สมาชิกสหกรณ์ฯ สามารถวางแผนการบริหารการเงิน สามารถแก้ไขปัญหาหนี้สิน และมีการออม

เงิน มีการสร้างรายได้เพ่ิม นําไปสู่ความม่ันคงทางการเงินสูงขึ้น

8.3 สหกรณ์ฯ เป็นท่ีพึ่งทางการเงิน และมีท่ีปรึกษาทางการเงินแก่สมาชิก

ผู้เสนอโครงการ

(นางสาวสมบัติ บางเหลือ)

เลขานุการคณะอนุกรรมการศึกษาฯ

ผู้เห็นชอบโครงการ

(นายชํานาญ วัฒนศิร)ิ

ประธานคณะอนุกรรมการศึกษา

ผู้อนุมัติโครงการ

(นางสาวขนิฏฐา กาญจนรังษีนนท์)

ประธานกรรมการ สอ.พช.




